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=  Mots clés

Processus entrepreneurial — System Design — Desingthinking - Schémas mental- Schéma

émotionnel — Schéma comportemental.
= Objectifs pédagogiques

Objectif Général

Ancrer par le biais du System design les schémas mentaux, émotionnels et comportementaux

d’un entrepreneur.

Obijectifs spécifiques

+ Identifier I’état gazeux ou encore le schéma mental que nécessite un entrepreneur

pendant un processus entrepreneurial.

+ Détecter I’état liquide ou encore les émotions d’un entrepreneur pendant un processus

entrepreneurial.

+ Définir 1’état solide ou encore les comportements et les réalisations de 1’entrepreneur

dans un processus entrepreneurial.

+ Schématiser la relation existante entre les différents états de processus entrepreneurial.

+ Déduire la démarche entrepreneuriale.

= Reésumé et problématique du cas



L’¢tude de cas « DESIGN ENTREPRENEURIAL » présente 1’évolution du processus
entrepreneurial chez un jeune entrepreneur tunisien de la passion jusqu’a la concrétisation de

son idée.

Cette étude de cas permet de mettre en évidence les trois composantes essentielles du processus
entrepreneurial, a savoir le schéma mental du jeune entrepreneur, les émotions de ce dernier et
ses comportements entrepreneuriaux et explique le passage obligé entre ces différentes

composantes.
= Qutils d’analyse

+ Vidéo projecteur
4+ Post-its de couleur différente
4+ Tableau blanc

+ Des cartes Metaplan

= Suggestions d’animation

+ Pédagogie active
+ Evaluation par les pairs
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